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Fecha: 19 de diciembre de 2023

ACTA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL TiTULO

Asistentes:

e Vicedecana: Prof2. Inmaculada Aragonés
e Representantes de coordinaciéon de modulo:
Mddulo de Formacién Basica. Prof. César Rubio.

Mddulo Afecciones Médico-Quirdrgicas y Psiquiatricas. Prof. Carlos Guillamé.

Modulo Terapia Ocupacional, Autonomia Personal e Independencia Prof2. Nazaret Hernandez

Modulo Optatividad. Prof. Francesc Bafuls.
Modulo Practicas tuteladas y TFG. Prof. César Rubio, Prof2. Nazaret Hernandez y Prof. Carlos
Guillamé.

e Representantes coordinacién de practicas: Prof2. Nazaret Hernandez y Prof. Carlos Guillamé.

e Representantes coordinacioén internacional: Prof2. Nazaret Hernandez.

e Representantes del PAT: Prof. Carlos Guillamo

e Representante PAS: Gracia Baixauli

e Representantes empleadores /referentes externos.: Andreea Caruntu- directora entidad “Somos
Diferentes”

Excusan asistencia:

e Excusa asistencia
Vicente Marti Miralles, representante de estudiantes, alumno de 42 curso.
Prof2. Fernanda Garzon, Coordinadora del Mddulo Fundamentos y Metodologia de la Investigacion

Orden del dia:

1) Lecturay aprobacion acta anterior.

2) Informacién general sobre cuestiones/tramites que afectan al titulo.

3) Andlisis de resultados académicos

4) Informe y evidencias de Practicas Externas y TFG

5) Informe y evidencias de Movilidad internacional.

6) Analisis de los indicadores PAT/Servicio de Orientacion.

7) Analisis de los indicadores de profesorado de cierre curso anterior relativos a: formacidn, innovacién

docente, investigacion y DOCENTIA.
8) Andlisis de resultados de insercion laboral.
9) Analisis de los indicadores globales del titulo del cuso anterior (tasa graduacidn, tasa abandono, tasa
eficiencia y tasa de rendimiento).
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10) Analisis de las QSF recibidas a través del Buzdn y tiempo de respuesta.

11) Andlisis de la captacion y admisién de estudiantes del curso en vigor

12) Andlisis de la informacién publica del curso en vigor (actualizacién de convenios, informacién de
tutores externos/internos para practicas y TFGs otros apartados web... etc.)

13) Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

14) Comentarios/sugerencias del PAS.

15) Comentarios/sugerencias de los referentes externos.

16) Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comisién de Calidad.

17) Ruegos y preguntas

1) Lecturay aprobacion acta anterior.
Se aprueba el acta anterior.

2) Informacidn general sobre cuestiones/tramites que afectan al titulo.

Desde Vicedecanato de Terapia Ocupacional se traslada informacién respecto al proceso de
reacreditacién del titulo de terapia Ocupacional por parte de la Agencia Valenciana d’Avaluacio i
Prospectiva (AVAP) y del proceso de reacreditacién del programa educativo, por parte de la Federacion
Mundial de Terapia Ocupacional (WFQOT).

Se informa que el pasado 26 de junio de 2023, recibimos el informe definitivo de Terapia Ocupacional,
con evaluacion FAVORABLE a la renovacidn de la acreditacion, por parte de la Agéncia Valenciana
d’Avaluacio i Prospectiva (AVAP).

El pasado 5 de junio de 2023 recibimos el informe de reacreditacién de nuestro programa formativo por
parte de la Federacién Mundial de Terapia Ocupacional (WFOT), de este modo el programa educativo
cumple con los criterios de calidad y excelencia en la formacidn de los alumnos, alcanzando un mayor
reconocimiento internacional. El periodo de vigencia de dicha reacreditacion es hasta el proximo 2029.

Por otro lado, se informa que el pasado 7 de noviembre tuvimos la visita para la reacreditacion
institucional, y estamos a la espera de obtener el informe provisional.

La vicedecana informa que actualmente estamos colaborando en la comision de trabajo de la
Conferencia Nacional de Decanas y Decanos de Terapia Ocupacional (CNDEUTO) para generar un

documento de consenso, con la finalidad de facilitar la adaptacién de la memoria del titulo de grado al
modelo del RD 822/2021.
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También hemos colaborado, en la iniciativa propuesta desde ENOTHE para revisar y actualizar las
competencias Tuning para Terapia Ocupacional. Participamos en la cumplimentacién de la encuesta que
forma parte del trabajo colaborativo de ENOTHE con el proyecto Measuring and Comparing
Achievements of Learning Outcomes in Higher Education in Europe (CALOHEE). El objetivo de dicha
encuesta era recopilar informacién sobre el perfil de graduado y empleabilidad en los tres ciclos (Grado,
Master y Doctorado), y las opiniones sobre qué necesitan los futuros graduados.

Una vez se haya finalizado el trabajo de la comision de trabajo adaptacién de la memoria del titulo de
grado al modelo del RD 822/2021, a lo largo de del préximo afio 2024, se retomara la solicitud de
modifica del grado de Terapia Ocupacional.

3) Andlisis de resultados académicos

Se detalla el informe por médulos:

Mddulo Formacidén Basica

En las asignaturas de mddulo de Formacién Basica todos los indicadores académicos, son acordes a los
indicadores establecidos.

Médulo Afecciones Médicas, Quirurgicas y Psiquiatricas

En las asignaturas de mddulo de Afecciones Médicas, Quirurgicas y Psiquidtricas, todos los indicadores
académicos, son acordes a los indicadores establecidos.

Cabe senalar que la asignatura del 12 cuatrimestre, “Afecciones Médico Quirdrgicas III” la tasa de
suspensos se sitla en el (16%), y aun que esta dentro de la horquilla de los valores establecidos, sera
adecuado realizar un seguimiento de este indicador.

En referencia a la revisién del cumplimiento en lo estipulado en la memoria verifica todas las asignaturas
del médulo reflejan los contenidos de la guia docente, todas las guias docentes estan publicadas y
tienen la bibliografia actualizada. Ademads, no ha habido incidencias en el desarrollo de las asignaturas y
en ninguna asignatura se detecta una clara duplicidad de contenidos.

Moddulo Terapia Ocupacional, Autonomia Personal e Independencia
En las asignaturas de mddulo de Terapia Ocupacional, Autonomia Personal e Independencia, todos los
indicadores académicos, son acordes a los indicadores establecidos.

Mdédulo Fundamentos y Metodologia de la Investigacion

En el 12 cuatrimestre los indicadores de los resultados académicos de las dos asignaturas que configuran
el médulo: “inglés cientifico”. Por otro lado, en la asignatura “Metodologia de la Investigacion”, los
indicadores no cumplen con los valores dptimos, el item No presentado, que se alcanza un (15,38%),
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alejandose este valor de los deseados. Un hecho que podria dar una explicacién a este dato, fue que en
el calendario de exdmenes esta signatura, estuvo calendarizada hacia el final del periodo, y este hecho
pudo influir en la tase de no presentados. En el 22 cuatrimestre, no se imparte ninguna asignatura
correspondiente a este médulo, por lo que no se analizan los resultados.

Mddulo Optatividad

Tanto en el 12 cuatrimestre, la asignatura “Ergonomia, accesibilidad y nuevas tecnologias”, como en el
22 cuatrimestre la asignatura de “Ayudas técnicas y ortoprotésicas”, los resultados académicos de
ambas asignaturas se encuentran dentro de los valores aceptables.

Mddulo Practicas tuteladas y Trabajo Fin de Grado

En el 12 cuatrimestre, se realiza el seguimiento de la asignatura Practicum lll, donde todas las tasas se
encuentran dentro de los valores aceptables. Para este practicum se han ofertado un total de 46 plazas
de précticas, en tres ambitos de actuacion, en Discapacidad Fisica (9 plazas), Infantil (12 plazas) y Ambito
Psicosocial 15 plazas)

Por otro lado, en el 22 cuatrimestre, se realiza el seguimiento de las asignaturas Practicum | y Practicum
Il. Todas las tasas se encuentran dentro de los valores aceptables. Se han ofertado un total de 43 plazas
de practicas en el Practicum | y 46 plazas en el Practicum Il. Los recursos de prdcticas se enmarcan en
tres dmbitos de actuacién, de este modo en el Practicum | se han desarrollado las estancias practicas en
Discapacidad Fisica (18 plazas), Infantil (12 plazas) y Ambito Psicosocial (13 plazas) y el Practicum Il en
Discapacidad Fisica (20 plazas), Infantil (12 plazas) y Ambito Psicosocial (14 plazas)

En la asignatura “Trabajo Fin de Grado”, todos los indicadores académicos, son acordes a los indicadores
establecidos.

En todos los mddulos, la totalidad de las Guias docentes cumplen con lo estipulado en la memoria
verifica, se han publicado en tiempo y forma, y la bibliografia estd actualizada. Por otro lado, no se han
detectado duplicidades entre los contenidos de las asignaturas. En lineas generales hay que enfatizar
que, en el desarrollo del curso académico no se han detectado incidencias, y la evolucién de las
asignaturas enmarcadas en los diferentes modulos ha sido correcto.

Unicamente se planifican acciones de mejora, para la asignatura de 12 cuatrimestre, Metodologia de la
Investigacion. Se propone modificar la fecha de calendarizacidon de exdmenes, de esta asignatura para el
proximo curso académico, y valorar asi si este hecho puede ser influyente.
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Los datos globales a fecha del 4-10-23 de las asignaturas que conforman el plan de estudios del grado
son los siguientes:

Tasa de Tasa de % de
% de Rendimi o aprobad
. % de % de no éxito de
. Alumnos Alumnos Matr estudiante ento de osen 12
Asignatura Mat 12 . la suspe presenta la matricul
A - én primera fa nsos dos asignatur
matricula asignatu 5 a sobre
ra el total
Valores 6ptimos 70-100% >60% <30% 10% >60% >60%
Ciencia de la ocupacién y
fundamentos en Terapia 25 24 96,00%  100,00% 0,00%  0,00%  100,00%  100,00%
Ocupacional
AL e el 32 25 7813%  96,88%  000%  3,13%  100,00%  100,00%
Terapia Ocupacional
E:;c:::s psicolégicos 27 25 92,59%  88,89% | 7,41%  3,70%  92,31%  92,00%
Ciencia, Razén y Fe 27 27 100,00%  96,30%  0,00%  3,70%  100,00%  96,30%
Cinesiologia 34 26 76,47% 85,29% 110}76 2,94% 87,88% 92,31%
(]
EZ::‘;;‘:::J:::T“ del 34 25 7353%  79,41% 170}65 2,94%  81,82%  84,00%
0
£ —
structura y funcién del 30 25 83,33% = 8000% 0 667% | 8571% | 88,00%
cuerpo humanol li %
Inglés cientifico 25 24 96,00%  92,00% 0,00%  800%  100,00%  95,83%
Psicologia de la 28 24 85,71%  89,29% | 7,14%  357%  92,59%  95,83%

personalidad
Antropologia 24 24 100,00% 91,67% 8,33% 0,00% 91,67% 91,67%
Ergonomia, accesibilidad

, 25 24 96,00% 96,00% 0,00% 4,00% 100,00% 100,00%

Yy nuevas tecnologias
Actividades de la vida
diaria 27 26 96,30% 96,30% 0,00% 3,70% 100,00% 100,00%
Afecciones médico-
quirt’xrgicas I 29 25 86,21% 93,10% 3,45% 3,45% 96,43% 92,00%
Afecciones médico-
qu?rczr‘;ic:‘ss "ed ° 23 23 100,00%  100,00% 0,00%  0,00%  100,00%  100,00%
Psicologia del desarrollo

g 26 26 100,00% 92,31% 7,69% 0,00% 92,31% 92,31%

|

Terapia Ocupacional en
atencion tempranay 26 25 96,15% 92,31% 3,85% 3,85% 96,00% 96,00%
ambito educativo
Terapia Ocupacional en

discapacidad intelectual 27 25 92,59% 88,89% 3,70% 7,41% 96,00% 96,00%
Psicologia del Desarrollo

i g 24 24 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Moral SociaI-DeontoIogl’a 28 27 96,43% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Practicum | 25 25 100,00% 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
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Af?Cf:lOf‘les médico- 1 9 75,00% 75,00% 16,67
quirurgicas Il %
Metodologia de la
investigacion
Psicopatologia y
tratamientos 13 10 76,92% 92,31% 0,00% 7,69% 100,00% 100,00%
psicoldgicos

Rehabilitacion funcional

8,33% 81,82% 88,89%

13 12 92,31% 76,92% 7,69% 15,38% 90,91% 83,33%

. . .. 12 10 83,33% 83,33% 8,33% 8,33% 90,91% 100,00%
en discapacidad fisica
Terapia Ocupacional

P . P 13 12 92,31% 100,00% @ 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
comunitaria
Terapia Ocupacional en o
discapacidad fisica y 11 11 100,00% 81,82% ‘y 0,00% 81,82% 81,82%

0

sensorial
Terapia Ocupacional en

P P 10 10 100,00% 100,00% @ 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
salud mental
Practicum Il 10 10 100,00% 100,00%  0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Ayudas técnicas
or\'ltoprotésicas 16 16 100,00% 100,00% @ 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Salud publica, gestion

. P . 'g_ y 11 10 90,91% 90,91% 0,00% 9,09% 100,00% 100,00%

calidad asistencial
Terapia Ocupacional en
geriaF:rl'a P 14 13 92,86% 100,00% @ 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Practicum Il 17 16 94,12% 100,00%  0,00% 0,00% 100,00% 100,00%
Trabajo fin de grado 19 15 78,95% 94,74% 0,00% 5,26% 100,00% 100,00%

4) Informe y evidencias de Practicas Externasy TFG

En el 12 cuatrimestre, se realiza el seguimiento de la asignatura Practicum lll, donde todas las tasas se
encuentran dentro de los valores aceptables. Para este practicum se han ofertado un total de 46 plazas
de précticas, en tres ambitos de actuacién, en Discapacidad Fisica (9 plazas), Infantil (12 plazas) y Ambito
Psicosocial 15 plazas)

Por otro lado, en el 292 cuatrimestre, se realiza el seguimiento de las asignaturas Practicum | y Practicum
Il. Todas las tasas se encuentran dentro de los valores aceptables. Se han ofertado un total de 43 plazas
de practicas en el Practicum | y 46 plazas en el Practicum Il. Los recursos de practicas se enmarcan en
tres dmbitos de actuacion, de este modo en el Practicum | se han desarrollado las estancias practicas en
Discapacidad Fisica (18 plazas), Infantil (12 plazas) y Ambito Psicosocial (13 plazas) y el Practicum Il en
Discapacidad Fisica (20 plazas), Infantil (12 plazas) y Ambito Psicosocial (14 plazas)

Como acciones de mejora planificadas el pasado curso 21-22 en el drea de las Practicas externas desde
la coordinacién del médulo de Practicum, se propuso hacer una busqueda de centros de practicas del
area de discapacidad fisica, para equilibrar la oferta en todas las dreas. Este objetivo se ha alcanzado,
ofertando actualmente mayor nimero de plazas en este ambito.
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Por otro lado, se propuso valorar la posibilidad de hacer otra categorizacion de las plazas de las que se
dispone para obtener un analisis mas profundo de la tipologia de centros existentes, y poder reconocer
mejor fortalezas y debilidades respecto a los centros disponibles. Este objetivo no ha sido alcanzado ya
gue se ha priorizado otras tareas derivadas del proceso de cambios relacionados con la implantaciéon del
nuevo RD 02/23: Alta y cotizacidn de practicas no remuneradas.

Como acciones de mejora planificadas el pasado curso 21-22 en el area de las Practicas externas, se
propuso trabajar sobre el proyecto formativo de cada practicum, donde se detallaran los objetivos
educativos y las actividades a desarrollar. Los objetivos se estableceran considerando las competencias
basicas, genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante. Asimismo, los contenidos de la
practica se definiran de forma que aseguren la relacién directa de las competencias a adquirir con los
estudios cursados. Este objetivo se ha alcanzado, y se ha desarrollado el proyecto formativo de cada
practicum I, Il, lll, detallandose este en el Anexo F1, correspondiente a cada practicum.

Referente a la coordinacion de Trabajo Fin de Grado (TFG), durante el curso 22/23 un total de 12
profesores (75% doctores) llevaron a cabo la supervision/direccidn de los 30 trabajos defendidos (22 en
12 convocatoria, 7 en 22 convocatoria y 1 en convocatoria anticipada). El rango de trabajos supervisado
por cada uno de los tutores oscild6 entre 1 y 4 trabajos con una media de 2,75. Estos 12
tutores/directores conformaron el grueso de los tribunales de defensa de los trabajos.

Como acciones de mejora en el TFG, el pasado curso 21-22, se propuso hacer un seguimiento de la
asignatura a través de actividades de evaluacidon continua que permitan al director/a del trabajo
evidenciar que el estudiante va cumpliendo las entregas de las diferentes partes del TFG. Valorando que
esto permitiria detectar con antelacidn si alglin alumno/a no estd pudiendo cumplir los requerimientos
de la asignatura y poder poner en marcha medidas que le ayuden a superarla. Finalmente, no ha puesto
en marcha esta mediada, ya que se ha valorado que este seguimiento se lleva a cabo en las tutorias, y se
genera la evidencia de las actas de seguimiento conjuntamente con el alumno/a.

5) Informe y evidencias de Movilidad internacional

A continuacion, se presentan las evidencias de la movilidad internacional del Grado de Terapia
Ocupacional durante el curso 22/23:

Movilidad internacional en Terapia Ocupacional para el curso 22/23

Se detallan los datos de movilidad de estudiantes, tanto los alumnos/as UCV como los estudiantes de
otras universidades que recibimos en el grado.

- 7 alumnos Incoming (2 alumnas Erasmus, 5 alumnas Mundus)

- 6 alumnos Outgoing (1 alumna SICUE, 3 alumnas Erasmus practicas, 2 alumnas Erasmus Movilidad
Corta duracidn)
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VIII Edicidn “Creative Thinking para Terapeutas Ocupacionales”

El 5 de mayo de 2023 se celebré la VIII Edicién del Taller “Creative Thinking para Terapeutas
Ocupacionales en el que participaron 15 estudiantes de Terapia Ocupacional de todos los cursos del
grado.

En este taller, los Terapeutas Ocupacionales Joke Standaert y Cristophe Wille de Artevelde HogesSchool
(Bélgica) aportaron a los estudiantes conocimientos sobre el "Creative Thinking" tanto desde el punto
de vista tedrico como, sobre todo, desde el punto de vista practico.

Los contenidos que se desarrollaron en el taller fueron:

- (Qué es el Creative Thinking?

- 5 habilidades bdsicas para desarrollar el Creative Thinking en Terapia Ocupacional
- ¢Por qué lo necesitamos como terapeutas ocupacionales?

- Aplicar el pensamiento creativo en el Disefio Centrado en la Persona

- cQué es el Disefio Centrado en la Persona?

- ¢Por qué es interesante utilizarlo en Terapia Ocupacional?

- Actividad de aplicacion prdctica de Creative Thinking en Terapia Ocupacional

IV Dia Internacional Facultad de Psicologia.
Se organizo el IV Dia Internacional en Facultad de Psicologia el 10 de noviembre de 2022, con la
participacién, en concreto, de 17 estudiantes de Terapia Ocupacional.

Respecto a la movilidad por parte del PAS/PDI, sefialar que durante el curso académico 22/23 hubo
movilidad de 3 PDI asociado al grado de Terapia Ocupacional

6) Analisis de los indicadores PAT (Grados)/Servicio de Orientacion
Desde la coordinacién del PAT, se han realizado las acciones programadas para el seguimiento de los
alumnos a nivel individual y grupal.
Destacar la Satisfaccion con la atencidn recibida por los estudiantes: programa de acogida, orientacidn,
apoyo al aprendizaje. El programa que enmarca el Plan de Accién Tutorial ha recibido una valoracién de
3,72/4 (media de los items). Por otro lado, cabe sefialar que la valoracién de todos los items se sitla por
encima de la puntuacién de 3 /4, excepto el item n7 de la encuesta de estudiantes que valora si ha
asistido a todas las entrevistas con el tutor, donde la puntuacion media es de 2,82/4.

Desde el Servicio de Orientacién, se informa que se ha atendido a 23 alumnos del Grado, en Terapia
Ocupacional, siendo esas atenciones de orientacidon académica y profesional segln se puede apreciar en
la siguiente tabla:
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Ne ALUMNOS Ne SESIONES ORIENTACION ORIENTACION ORIENTACION
AUENRIIRER REALADS ACADEMICA PERSONAL PROFESIONAL
23 40 27 1 12

El servicio de Orientacion también ha realizado un total de 37 talleres en la Sede de Padre Jofré, siendo
la participacion del alumnado de la titulacidon en los mismos la siguiente:

TALLER N.2 TOTAL ALUMNOS
Gestidn de tiempo (4 talleres) 23
Defensa TFG (2 talleres) 24
Busqueda de empleo (4 talleres) 28
Trabajos académicos (4 talleres) 42
Trabajos en equipo (5 talleres) 46
Preparacion de examenes (3 talleres) 33
Técnicas de estudio (3 talleres) 34
Entrevista de trabajo y carta de presentacion (1 taller) 24

Por ultimo, el Servicio de Orientacion es el departamento encargado del Programa Profesor-mentor.
Las funciones del Servicio de Orientacidn en esta accion han sido las siguientes:
— Explicacion del programa a los profesores mentores a principio de curso
— Servir como referencia para los profesores mentores de sus sedes, sobre el programa (resolucién
de dudas, etc.) durante el curso
— Recoger, a final de curso, las hojas de registro de tutorias y redactar un breve informe por titulacion
y curso.
— Realizacién del informe final con los datos globales del programa.
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N.2 DE
N.2 DE
MENTORES
N.2 TOTAL DE e ATENCIONE MOTIVOS DE LAS RESUMEN DE ACCIONES REALIZADAS
MENTORES S CON TUTORIAS CON EL ALUMNO Y/O DERIVACIONES
REGISTRO DE
) ALUMNOS
TUTORIAS
L. Servicio de Orientacién: 1
Académicas: 4
Decanato: 2
3 2 13 Personales: 6
. Resolucién directa por parte del
Informativas: 3
mentor: 10
7) Analisis de los indicadores de profesorado de cierre curso anterior, relativos a: formacion,

innovacién docente, investigacion y DOCENTIA.

Durante el curso 2022-23 han participado 21 profesores en actividades formativas, siendo el porcentaje de
participacién del PDI del en cursos de formacién del 77,78%.

CURSO N2-PROFESORES
Ante el reto de solicitar un Proyecto de 1+D+i del Plan Nacional 1
Ante todo, personas: desafios actuales | 1
Buenas practicas en accién tutorial 1
Cuando y cdmo solicitar informe del comité ético para una investigacion 2
Desarrollo y seguimiento de los estudios de doctorado 1
Etica y transparencia en la investigacion 1
Experto Universitario En Iniciacidn a la Docencia Universitaria 1
Formacion del caracter en el alumno universitario [l] 1
Formacion del caracter en el alumno universitario [I1] 1
Gestores bibliograficos: Mendeley, Endnote y Zotero 2
Jornada de Buenas Practicas: VI Convocatoria de Proyectos de Innovacion 1
Docente Universitaria y VI convocatoria de Premios a la Innovacién Docente
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Universitaria

Metaanalisis: de la teoria a la practica 3

Nuevas tendencias en metodologias docentes: Gestionar y evaluar el trabajo 1
cooperativo

Portafirmas UCV 2

Preparacion de una Memoria Cientifica para el Plan Nacional 2022 2

Segln los datos facilitados por la OTRI la participacion del profesorado del mdster en proyectos de
investigacion en el curso 22-23 es la siguiente:

Servicio de

Asistencia
Técnica para el

Analisis, Disefio y . . .
Vicepresidencia

Desarrollo de un .
y Conselleria de

Sistema de ioualdad 26/07/2022 31/12/2023 Margarita Margarita
igualda
Calidad para la 2 . H Canadas Pérez Canadas Pérez
. L, politicas
intervencion en . .
., inclusivas
Atencidn
Temprana en la
Comunitat
Valenciana
Docentia

Respecto a DOCENTIA, en el presente curso, no se dispone de datos de la evaluacion de la actividad
docente mediante el modelo DOCENTIA-UCV puesto que en el curso 2022-23 no se realizé ninguna
convocatoria.

A finales del curso 2020-21 ANECA actualizé el Programa Docentia incluyendo nuevas directrices y
criterios que los modelos de la Universidades debian cumplir.
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A lo largo del curso 2021-22 ANECA ha mantenido distintas reuniones con Universidades espafiolas para
explicar esas nuevas directrices; también desde ANECA se anuncid la publicacidon de un documento con
orientaciones de ayuda a las Universidades para modificar sus modelos de evaluacién Docentia e incluir
las nuevas caracteristicas que debian cumplir los modelos.

A pesar de que a inicios del curso 2022-23 todavia no se dispone de ese documento, durante el curso
2021-22 en la UCV se prepard un documento con las propuestas para modificar el modelo DOCENTIA-
UCV segln las nuevas directrices definidas por ANECA y ha sido enviado para su evaluacion a
AVAP/ANECA en virtud del acuerdo de participacion de la UCV en el Programa Docentia.

Por otro lado, en el informe realizado en la UCV sobre el modelo de evaluacion de la actividad docente
DOCENTIA-UCV se incluyeron caracteristicas, datos y conclusiones sobre las convocatorias realizadas
hasta el momento de tal forma que debe servir como informacidon de seguimiento para una futura
certificacidn de la implantacién del modelo DOCENTIA-UCV.

Se puede encontrar informacién completa sobre  DOCENTIA-UCV en el enlace
https://www.ucv.es/quienes-somos/calidad/profesorado/docentia.

De todos modos vy al igual que en anteriores cursos, en el curso 2022-23 se han seguido pasando las
encuestas de evaluacién de la actividad docente cuyos resultados son una fuente de informacién para
cada titulaciéon sobre el desempeiio docente de sus profesores.

8) Analisis de resultados de insercidon laboral.

En el dltimo informe de insercion laboral, correspondiente al curso 20/21, cabe destacar que el
porcentaje de egresados que estdn trabajando actualmente es total, el 100% de los encuestados estan
trabajando. EI 83,33 % de los titulados encontraron trabajo antes de los seis meses desde su graduacion.
Respecto al tipo de contrato, hay que indicar que el 83,33% tienen un contrato indefinido y centrando
los resultados en el tipo de empresa en el que trabajan actualmente, el 100% desempefia su trabajo por
cuenta ajena.

Segun los egresados la relacion de su actual empleo con los estudios cursados era coincidente con el
nivel de estudios cursados en un 100% de los encuestados.

Cabe destacar que, en dicho informe el 100 % de los encuestados, afirma estar muy de acuerdo con que
los estudios realizados les permiten la adquisicion de las competencias necesarias para el ejercicio
profesional.

Para concluir, se considera relevante mencionar los resultados de satisfaccidon general de los titulados
con la formacién recibida en la Universidad Catélica de Valencia San Vicente Martir, ya que el 100%
considera estar bastante o muy satisfecho con la formacién recibida.
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9) Anadlisis de los indicadores globales del titulo del cuso anterior (tasa graduacién, tasa abandono,
tasa eficiencia y tasa de rendimiento).

La tasa de rendimiento de los alumnos del master en el curso 22-23 alcanza un valor de 93,33%,
considerando este valor como satisfactorio, la tasa de eficiencia de los egresados es del 93,42%
(superando los valores establecidos en la memoria verifica de 80%) lo que avala que las metodologias de
ensefianza empleadas en cada caso permiten alcanzar los resultados de aprendizaje. Respecto a la tasa
de graduacion alcanza el valor del 76,92% (siendo ligeramente inferior a la tasa establecida en la
memoria verificada del 80 %), pero superior a los Ultimos valores que se disponian en el acta del curso
21-22.

Para finalizar, los datos de abandono del primer afio de la cohorte 21-22 alcanza un valor del 21,43%
(datos provisionales que corresponden a 3 alumnos del curso académico 21-22 que no egresaron en 21-
22 ni 22-23 ni se matricularon en el curso 22-23 ni 23-24), pero si se analiza la tasa de abandono a lo
largo del estudio, los ultimos valores de los que se dispone, correspondientes a la cohorte del 18-19,
alcanza un valor del 7,14% valores satisfactorios e inferiores a los descritos en la memoria verificada
donde se establecié un valor de 11%.

10) Analisis de las QSF recibidas a través del Buzén y tiempo de respuesta.

No se han recibido quejas, por el contrario, si se han recibido 3 felicitaciones, referentes al
profesorado y a la coordinacion docente por parte de vicedecanato.

N2 de quejas recibidas 0 0 S
N2 de sugerencias recibidas 0 0 Sl
Ne de felicitaciones recibidas 0 3 S|
N2 de quejas que se considera “proceden” 0 0 Sl
Tiempo medio atencion de las quejas/sugerencias. 7 dias 0 SI
N2 de quejas no atendidas 0 0 Sl

El grado en Terapia Ocupacional en el curso 22-23, recibié 3 felicitaciones al profesorado y
vicedecanato de la Facultad.
No procede
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11) Andlisis de la captacion y admision de estudiantes del curso en vigor

Plazas verificadas 60 60

N.2 total de estudiantes de nuevo 18
27

ingreso

N.2 de estudiantes de nuevo ingreso 18
27

que ocupan plaza verificada

Tasa de matriculacion 81,82% 50%

Tasa de oferta/demanda 90,91% 55,56%

Respecto al perfil de ingreso del alumnado del curso 23-24, la informaciéon que se dispone de los mismos
atiende a 19 alumnos de los cuales, 4 son procedentes de la PAU, 8 alumnos son procedentes de técnico
superior o ensefianzas de FP,4 y 3 alumnos proceden de sistemas educativos extranjeros (homologacién
titulo bachillerato).

Por otro lado, de los alumnos matriculados, el 84,20% son mujeres frente al 15,80% de hombres, las ratios
de edad se establecen en:

Menor de 20: 5 alumnos
Entre 20-25 afios: 14 alumnos

Respecto a la nota de acceso las ratios se establecen entre las siguientes notas medias: entre 5-7: 8
alumnos ;7-9: 7 alumnos; 9-10: 4 alumnos

12) Andlisis de la informacién publica del curso en vigor (actualizacion de convenios, informacion de
tutores externos/internos para practicas y TFGs, otros apartados web... etc.)

Se han actualizado los calendarios de exdmenes, horarios, el CV del profesorado que imparte
docencia en la titulacion, tal y como se muestra en los siguientes enlaces:
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https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-ocupacional/seccion/horario

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-ocupacional/seccion/calendario-

examenes

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-ocupacional/seccion/por-
asignatura

https://www.ucv.es/oferta-academica/grados/grado-en-terapia-ocupacional/seccion/por-nombre-
de-profesor

A lo largo del curso 22-23, se ha contado con total de 52 tutores externos, de éstos, 4 tutores se han
incorporado nuevos en el citado curso, y han tutorizado a 48 alumnos/as.

A continuacidn, se detallan los centros de practicas que se han incorporado nuevos en el curso 22-23:
e ANDIAT — Asociacidon para el Neurodesarrollo Infantil y Atencion Temprana (Burjassot).
e SENSA CENTRO DE TERAPIAS (Torrente).
e ASPAYM COMUNIDAD VALENCIANA (Valencia).
e APTC intervenciones terapéuticas en neurodesarrollo (Valencia).

13) Comentarios/sugerencias de los estudiantes.

El delegado de 492 curso Vicente Marti Miralles, aunque no ha podido asistir, ha trasladado el
agradecimiento por parte del grado de la oferta académica del Certificado en Nuevos Enfoque en Terapia
Ocupacional, y comparte que es una formacién complementaria muy interesante y enriquecedora.

14) Comentarios/sugerencias del PAS.
No existen comentarios /sugerencias por parte del PAS

15) Comentarios/sugerencias de los referentes externos.

En la reunidn participa Andreea Caruntu, Terapeuta Ocupacional y directora de la entidad “Somos
Diferentes”. Valora muy positivamente la reacreditacién del plan formativo, por parte de la Federacién
Mundial de Terapeutas Ocupacionales (WFOT), considerando esta acreditacidon un indicador de calidad
clave, para la educacién de los Terapeutas Ocupacionales, destacando las oportunidades que puede brindar
al alumnado de cara a una mayor internacionalizacién. Del mismo modo, traslada su felicitacion, por el
informe FAVORABLE a la renovacién de la acreditacion, por parte de la Agéncia Valenciana d’Avaluacié i
Prospectiva (AVAP) del grado de Terapia Ocupacional.

Cabe sefialar que la entidad de Somos Diferentes se ha contratado a personas egresada del Grado en
Terapia Ocupacional por la UCV, y han tenido a estudiantes en practicas del grado en Terapia Ocupacional
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por la UCV. Mostrando su satisfaccion con la calidad formativa y humana por parte de los estudiantes y
egresados.

16) Propuesta de Plan de Mejoras a trasladar a la Comision de Calidad. (PLAN DE MEJORAS DEL
CURSO 23-24).

e N.2 mejora: AMTO 01-21/22  Fecha: 05/07/2022
Modificar la memoria verifica del grado de Terapia Ocupacional.

e N.2 mejora: AMTO 09-21/22  Fecha: 08/06/2023
Durante el curso académico 22/23 se han conseguido mejorar las tasas de rendimiento y de no
presentados en las asignaturas que previamente no alcanzaban los valores éptimos establecidos.
Por ello esta accidon se considera conseguida.

e N.2 mejora: AMTO 01-22/23  Fecha: 27/09/2023
Trabajar en colaboracion con el Colegio Oficial de Terapeutas Ocupacionales de la Comunidad
Valenciana, para poder convocar el Premio al mejor TFG- COTOCV. Hasta el momento se han
formalizado las bases y calendarizado los plazos de presentacion.

e N.2 mejora: AMTO 01-23/24 Fecha: 19/12/2023
Colaboracién Colegio Oficial de Terapeutas Ocupacionales de la Comunidad Valenciana, para que
puedan impartir Seminarios de Practicas, sobre aspectos relacionados con el ejercicio profesional.
Andlisis de las necesidades de las acciones formativas y Calendarizacion de acciones/seminarios.

e N.2 mejora: AMTO 02-23/24  Fecha: 19/12/2023
Aumentar la oferta académica complementaria a través del “Certificado en Nuevos Enfoque en
Terapia Ocupacional”, siendo esta una formacién adicional al grado de Terapia Ocupacional,
destinada al alumnado del grado.
Deteccidén de necesidades formativas y disefio e implementacion del Certificado.

17) Ruegosy preguntas
No habiendo mads ruegos, preguntas ni sugerencias, y sin mas asuntos que tratar, concluye la sesién.

Dia. Inmaculada Aragonés Barbera
Vicedecana del Grado en Terapia Ocupacional
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