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Organizaciéon del médulo

FORMACION BASICA EN DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Materia ECTS Asignatura ECTS Curso/semestre
Marcos teodricos, 6,00 Marcos Teodricos, Calidad 6,00 11
calidad de vida y de Vida y Apoyo

apoyo conductual Conductual Positivo

positivo

Bases biolégicas y 6,00 Bases Bioldgicas y 6,00 11
neuropsicologicas Neuropsicolégicas de la

de la discapacidad Discapacidad Intelectual

intelectual

Resultados de aprendizaje

Al finalizar la asignatura, el estudiante debera demostrar haber adquirido los siguientes resultados
de aprendizaje:

R1

R2

R3

R4

R-1 Ser capaz de establecer indicadores de calidad tanto del servicio como a nivel
individual.

R-2. Ser capaz de promover acciones de mejora de la calidad del servicio, analizar y
establecer mecanismos de deteccidn de mejoras subjetivas que los usuarios de los
recursos puedan transmitir

R-3 Ser capaz de realizar una observacion, seguimiento y evaluacién de las condiciones
objetivas que se ofrecen en los servicios por parte de las organizaciones

R-4 Capacidad para trabajar en un contexto profesional, ético y de cddigos reguladores y
legales, reconociendo y respondiendo a dilemas y temas éticos o0 morales en la practica
diaria.
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En funcidn de los resultados de aprendizaje de la asignatura las competencias a las que
contribuye son: (valora de 1 a 4 siendo 4 la puntuacion mas alta)

BASICAS Ponderacion

CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u X
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y X
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos vy juicios.

CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los X
conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades.

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les X
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES Ponderacion
1 2 3 4
CG4 Capacidad de resolucién de problemas y toma de decisiones. X
CG11 Capacidad de analisis y sintesis. X
ESPECIFICAS Ponderacion
1 2 3 4
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CE1  Saber identificar las limitaciones en funcionamiento cognitivo y en
conducta adaptativa y de las funciones cognitivas, neurolégicas y
neuropsicologicas de las personas con discapacidad intelectual.

CE2 Ser capaz de llevar a cabo modelos de intervencion centrados en la
perspectiva biopsicosocial en los servicios de discapacidad
intelectual.

CE3 Saber describir las caracteristicas concretas de la concepcion
actual de la discapacidad intelectual en base al funcionamiento de
la persona en su contexto.

CE4 Ser capaz de desarrollar modelos de intervencién en base a la
evaluacion de la calidad de vida de la persona con discapacidad
intelectual y el analisis de sus capacidades y limitaciones.

CE5 Conocer en profundidad el constructor de calidad de vida y sus
dimensiones.

CE6 Ser capaz de aplicar sistemas de evaluacién de la calidad de vida
de la persona con discapacidad intelectual en cualquiera de sus
etapas de la vida.

CE7 Conocer en profundidad los sistemas de gestion de calidad del
servicio basados en indicadores de calidad organizacional y de
calidad de vida.

CE8 Ser capaz de llevar a cabo formas de intervencion basadas en
principios éticos y de respeto de la autonomia de la persona con
discapacidad intelectual.

CE9 Ser capaz de utilizar el enfoque de planificacion centrada en la
persona como referente de la intervencion.

TRANSVERSALES

CT1 Capacidad de gestion de la informacion.

CT3 Capacidad de actualizar los conocimientos y competencias
relativas a dicho marco de accion.

CT9 Capacidad de organizacioén y planificacion.
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CT10 Actitud autocritica, es decir, valorar la propia actuacion conociendo X
las propias competencias y limitaciones, relativizando las posibles
frustraciones, mostrando interés por la calidad de la propia
actuacion y desarrollando sistemas que garanticen la calidad de los
propios servicios.

CT11 Capacidad de analisis y sintesis. X

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema

de calificaciones

Resultados de aprendizaje Porcentaje Instrumento de evaluacion
evaluados otorgado

R1, R2, R3, R4 40,00% Realizacién de pruebas objetivas

R1, R2, R3, R4 20,00% Seguimiento individual de la asistencia en las
sesiones presenciales y practicas

R1, R2, R3, R4 10,00% Seguimiento individual de la participacién activa en
las sesiones presenciales y practicas

R1, R2, R3, R4 30,00% Realizacion de  actividades  tedrico-practicas

individuales evaluables
Observaciones

CRITERIOS PARA LA EVALUACION

-Para aprobar la asignatura el/la alumno/a debe superar por separado los diferentes sistemas
de evaluacion (asistencia y participacion activa, actividades tedérico-practicas y prueba final
objetiva)

-La evaluacién continua sera un compendio de evidencias de participacién practica en las
sesiones docentes, trabajos individuales asi como la exposicién de los mismos, y el desarrollo de
una prueba objetiva de caracter final.

CRITERIOS PARA LA CONCESION DE MATRICULA DE HONOR:

-La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.5 y evidenciar niveles de excelencia en actividades practicas, asi
como en la asistencia y participacion activa en clase. De acuerdo con la normativa general, solo
se puede dar una matricula de honor por cada 20 alumnos, no por fraccion de 20, con la
excepcion del caso de grupos de menos de 20 alumnos en total, en los que se puede dar una
matricula.
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De conformidad con la normativa reguladora de la evaluacion y la calificacion de la asignatura
vigente en la UCV, la mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9.0. El nUmero de “Matriculas de Honor” no podra
exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en el grupo en el correspondiente curso
académico, salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola “Matricula de Honor”.De forma excepcional, se podra asignar las matriculas de
honor entre los diferentes grupos de una misma asignatura de manera global. No obstante, el
numero total de matriculas de honor a conceder sera el mismo que si se asignaran por grupo, pero
pudiéndose éstas, repartirse entre todos los alumnos en funcién de un criterio comun, sin importar el
grupo al que pertenece.Los criterios de concesion de “Matricula de Honor” se realizara segun los
criterios estipulados por el profesor responsable de la asignatura detallado en el apartado de
“Observaciones” del sistema de evaluacion de la guia docente.

Actividades formativas

Las metodologias que emplearemos para que los alumnos alcancen los resultados de aprendizaje
de la asignatura seran:

M1 M1 Exposicion de contenidos por parte del profesorado, anadlisis de competencias,
explicacion y demostracion de capacidades, habilidades y conocimientos de forma
presencial o de forma sincrona a través de videoconferencias.

M2 M2 Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el/la profesor/a, estudio de casos,
analisis diagndsticos, problemas, estudio de campo, visitas a recursos, busqueda de
datos (bibliotecas, en red, Internet, etc.) Construccion significativa del conocimiento a
través de la interaccion y actividad del alumno/a.

M4 M4 Estudio del alumno/a -con/sin apoyo en la plataforma- que incluye la preparacion
individual de lecturas, informes, evaluaciones, resolucion de problemas, analisis de
casos, programas, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases teodricas,
clases practicas y/o tutorias.

M8 M8 Atencion personalizada individual durante el periodo de instruccion y/u
orientacion realizado por un tutor o tutora con el objetivo de revisar y discutir los
materiales y temas presentados en las sesiones, seminarios, lecturas, realizacion de
trabajos, etc.

M9 M9 Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial,
formativa o sumativa del alumno/a.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASES PRESENCIALES R1,R2, R3, R4
M1

TUTORIA INDIVIDUAL R2, R3

M8

ACTIVIDADES DE EVALUACION R1,R2, R3, R4
M9

TOTAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTONOMO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TRABAJO AUTONOMO INDIVIDUAL (CON O R1,R2, R3, R4

SIN APOYO EN PLATAFORMA)
M4

TOTAL
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HORAS

35,00

2,00

3,00

40,00

HORAS

110,00

110,00

ECTS

1,40

0,08

0,12

1,60

ECTS

4,40

4,40
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Descripcion de los contenidos

Descripcion de contenidos necesarios para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Contenidos teodricos:

Blogue de contenido Contenidos

Bloque 1 -Introduccion al concepto de discapacidad
-Clasificacién Internacional del Funcionamiento, la
Discapacidad y la Salud
-Evolucién histdrica del concepto de Discapacidad
Intelectual y concepcién actual
-Paradigma de Apoyos
-Modelo conceptual del Funcionamiento Humano

Bloque 2 -Modelo de la Calidad de Vida
-Escalas de Evaluacion de la Calidad de Vida

Bloque 3 -Proyecto Personal
-Derechos de las personas con Discapacidad Intelectual

Bloque 4 ‘Nuevas visiones en las organizaciones de atencion a
personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus
familias

-Mapa de servicios en el ambito de la atencién a
Discapacidad Intelectual

-Etica y trato digno en la atencién a personas con
Discapacidad Intelectual

-Ciudadania e inclusion social

‘Procesos de desinstitucionalizacion, avances hacia
servicios de apoyo
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Organizacion temporal del aprendizaje:

Bloque de contenido N° Sesiones Horas
Bloque 1 5,00 10,00
Bloque 2 5,00 10,00
Bloque 3 5,00 10,00
Bloque 4 5,00 10,00
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